KOMISARIAT POLICJI
W KLUCZACH

L.dz. OK.011.1.2017

REGULAMIN

KOMISARIATU POLICJI W KLUCZACH

Z DNIA 21.07. 2017 ROKU

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (tj. Dz. U. z 2016 r.

poz. 1782 ze zmianami ') postanawia si¢ co nastepuje:

ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Ustala si¢ regulamin Komisariatu Policji w Kluczach, zwanego dalej ,,regulaminem ”’

2

§2.1
2

3.

. Regulamin okresla:

1) strukturg organizacyjng Komisariatu Policji w Kluczach, zwanego dalej ,,Komisariatem”;
2) organizacje i tryb kierowania Komisariatem;

3) zadania komorek organizacyjnych Komisariatu;

4) tryb wprowadzania kart opisu stanowisk pracy i opisow stanowisk pracy.

. Komisariat jest jednostka organizacyjna Komendy Powiatowej Policji w Olkuszu.

. Komisariat z siedzibg w Kluczach przy ul. Zawiercianskiej 18 obejmuje zasiggiem swojego
dziatania obszar Gminy Klucze.

Komisariat jest aparatem pomocniczym Komendanta Komisariatu w Kluczach zwanego dalej
,Komendantem”, ktory na obszarze podleglym swojej wlasciwosci miejscowej realizuje
okreslone zadania Policji w zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, okreslone w ustawach i przepisach wykonawczych
wydanych na ich podstawie.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogloszone zostaty w Dz. U. z 2016 r. 1948 i 1955, z 2017 r. poz. 60, 244,
708, 768, 1086 i 1321.



&

§ 4.

§5. 1.

§6. 1.

§7.1.

Komisariat Policji w Kluczach funkcjonuje w godzinach od 6:00 do 22:00.

W godzinach od 22:00 do 6:00 dorazny nadzér nad budynkiem Komisariatu sprawuje dowodca
patrolu petnigcego stuzbe, ktory posiada w dyspozycji klucze od budynku i magazynu broni.
Funkcjonariuszy Ogniwa Patrolowo—Interwencyjnego Komisariatu do obstugi zgloszonych
wydarzen kieruje bezposrednio Dyzurny Komendy Powiatowej Policji w Olkuszu

. Komendant jest przetozonym wszystkich policjantow petnigcych stuzbe i pracownikoéw Policji

pracujacych w Komisariacie.

. Komendant podlega Komendantowi Powiatowemu Policji w Olkuszu.
. Komendant Powiatowy Policji w Olkuszu jest przetozonym wlasciwym w sprawach osobowych

policjantow i pracodawcg dla pracownikoéw Komisariatu.

Komendant przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow w poniedziatki (oprocz dni
swigtecznych) od godz. 15.00 do godz. 18.00 w siedzibie Komisariatu. W czasie nieobecnosci
Komendanta interesantow przyjmuje Kierownik Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego, a w razie
jego nieobecnosci inny wyznaczony policjant Komisariatu.

Rozktad czasu stuzby policjantow okreslaja odrgbne przepisy.

. Stuzba oraz praca w Komisariacie w dniach od poniedziatku do pigtku rozpoczyna si¢

0 godzinie 7.30 i konczy o godzinie 15.30, z wyjatkiem komorek organizacyjnych, w ktorych
obowigzuje zmianowy rozktad czasu stuzby lub pracy.

. Policjanci i pracownicy Komisariatu, z zastrzezeniem ust. 4 i 5, zobowigzani sg kazdego dnia

potwierdza¢ przybycie do stuzby lub pracy na licie obecno$ci znajdujacej si¢ w pomieszczeniu
Sekretariatu Komendanta.

. Fakt zgloszenia si¢ do stuzby policjantow pekligcych stuzbe patrolowa i obchodowa

potwierdzany jest w Systemie Wspomagania Dowodzenia przez funkcjonariusza
odprawiajgcego do stuzby, tj.:
a) Komendanta,
b) Kierownika Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego,
c) wyznaczonego policjanta Jednoosobowego Stanowiska do spraw Wykroczen lub Zespotu
Kryminalnego.

. Policjanci i pracownicy Komisariatu moga by¢ zwalniani z zaje¢ stuzbowych na czas niezbgdny

do zatatwienia waznych spraw osobistych, ktére wymagaja zatatwienia w godzinach stuzby lub
pracy.

. Zwolnien o ktorych mowa w ust. 5 udziela Komendant, a w czasie jego nieobecnosci Kierownik

Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego.

. Osoby o ktorych mowa w ust. 5 zobowigzane s3 kazdorazowo do dokonania stosownego wpisu

w ksiagzce wyjs¢, znajdujacej si¢ w pomieszczeniu Sekretariatu Komendanta.

Policjanci Komisariatu obowigzani sg do noszenia przepisowego umundurowania i wyposazenia
w czasie pelnienia stuzby.

Z obowigzku pehienia stuzby w umundurowaniu stuzbowym zwolnieni sg policjanci Zespotu
Kryminalnego oraz petniacy stuzbe w ubiorach ochronnych.

Zakres dzialania Komisariatu okreslaja odrgbne przepisy Komendanta Gtownego Policji
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji.

. Szczegdtowy sposob realizacji obowigzkow 1 uprawnien przetozonych oraz podwladnych przy

wykonywaniu zadan wynikajacych z zakresu dzialania Komisariatu okreslajg odrebne przepisy
Komendanta Gtownego Policji o funkcjonowaniu organizacji hierarchicznej w Policji.



§ 8.

§9. 1.

ROZDZIAL 11
Struktura organizacyjna Komisariatu

Ustala si¢ nastepujaca strukture organizacyjng Komisariatu:
1) Kierownictwo:
a) Komendant;
2) Zespo6t Kryminalny;
3) Jednoosobowe Stanowisko do Spraw Wykroczen;
4) Ogniwo Patrolowo-Interwencyjne;
5) Zespot Dzielnicowych;
6) Zespot Prezydialny.

ROZDZIAL 111
Organizacja i tryb kierowania Komisariatem

Komisariatem kieruje Komendant przy pomocy Kierownika Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego
oraz podlegtych mu policjantéw i pracownikéw Komisariatu.

Komendanta podczas jego nieobecnosci zastepuje Kierownik Ogniwa Patrolowo-
Interwencyjnego.

Komendant moze upowazni¢ podlegtych policjantow 1 pracownikéw do podejmowania w jego
imieniu decyzji lub wykonywania czynno$ci w okre$lonych sprawach.

Komendant jest odpowiedzialny przed Komendantem Powiatowym Policji w Olkuszu
za prawidtowe wykonanie zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisoéw, decyzji, rozkazow,
harmonogramoéw 1 polecen.

Komendant wykonuje okreslone w odrebnych przepisach uprawnienia i obowiagzki przetozonego
w stosunku do podlegtych policjantow 1 pracownikdw.

Komendant sktada okresowe sprawozdania z swojej dziatalnosci, a takze informacje o stanie
porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego Komendantowi Powiatowemu Policji w Olkuszu
oraz organom samorzadu terytorialnego.

. Komendant reprezentuje Komisariat wobec kierownikow jednostek organizacyjnych Policji,

organdéw administracji publicznej 1 innych instytucji panstwowych oraz organizacji spotecznych
I obywateli, a takze wspotdziala z nimi w zakresie tworzenia lokalnej polityki na rzecz
zapewnienia poczucia bezpieczenstwa wsrod mieszkancow.

Komendant ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu rzeczowe sktadniki majatku.
W czasie nieobecnosci Komendanta i Kierownika Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego za
prawidlowe, biezace funkcjonowanie jednostki odpowiada wyznaczony policjant komoérek
organizacyjnych okreslonych w § 8 pkt 2 i 3.

§ 10. 1. Komendant nadzoruje i koordynuje prace wszystkich komorek organizacyjnych Komisariatu.

2.

Biezacy, bezposredni nadzor nad funkcjonowaniem Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego
sprawuje Kierownik Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego.

§ 11. 1. Komendant okresla zadania i kompetencje Kierownika Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego

oraz podlegtych mu policjantow 1 pracownikow.



2. Komendant okres$la szczegotowy zakres dziatania podlegltych komérek organizacyjnych, a takze
okresla sposob zorganizowania w nich stuzby i pracy.

3. Komendant sporzadza karty opisu stanowisk pracy dla podlegtych stanowisk policyjnych
1 stanowisk pracowniczych z wylaczeniem stanowisk, na ktérych zatrudnia si¢ pracownikow
na podstawie przepiséw o stuzbie cywilne;j.

4. Komendant sporzadza opisy stanowisk pracy dla podleglych stanowisk pracowniczych,
na ktoérych zatrudnia si¢ pracownikow na podstawie przepisow o stuzbie cywilne;.

5. W oparciu o zatwierdzone opisy stanowisk pracy Komendant sporzadza zakresy czynnos$ci
dla pracownikow korpusu stuzby cywilne;.

6. Karty opisow stanowisk pracy, o ktorych mowa w ust. 3 sporzadza si¢ W trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie szczegdtowych zasad organizacji zakresu dzialania
komend, komisariatow i innych jednostek organizacyjnych Policji.

7. Opisy stanowisk pracy, o ktorych mowa w ust. 4, sporzadza si¢ na podstawie przepisow
o stuzbie cywilnej w sprawie dokonywania opiséw i warto$ciowania stanowisk pracy.

8. Komendant jest zobowigzany aktualizowaé szczegdlowy zakres dziatania podleglych komorek
organizacyjnych oraz karty opiséw stanowisk pracy, o ktorych mowa w ust. 3 i opisy stanowisk
pracy wraz z zakresami obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 41 5.

ROZDZIAL IV
Zakres dzialania komorek organizacyjnych komisariatu

§ 12. Do zakresu zadan Zespotu Kryminalnego nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w celu rozpoznawania,
zapobiegania, wykrywania i $cigania sprawcOw przestgpstw w oparciu o obowigzujace
uregulowania prawne;

2) ujawnianie zdarzen przestepczych, ich dokumentowanie oraz niezwloczne podejmowanie
czynnosci procesowych 1 operacyjnych na miejscu ich zaistnienia;

3) prowadzenie pracy operacyjnej z wykorzystaniem metod, form i Srodkoéw pracy operacyjnej
okreslonych w przepisach stuzbowych;

4) prowadzenie postepowan przygotowawczych i sprawdzajgcych oraz wykonywanie czynnosSci
zleconych przez prokuratury, sady w zakresie postepowania karnego, a takze przez jednostki
Policji i inne instytucje uprawnione;

5) dokumentowanie zgloszen i niezwloczne podejmowanie czynnosci procesowych i poza
procesowych na miejscach zdarzen zaistniatych na podlegltym terenie;

6) prowadzenie ewidencji i przechowywanie dowodow rzeczowych w sprawach bedacych
przedmiotem postgpowan wiasnych;

7) zapewnienic prawidlowego obiegu informacji o przestepstwach, ich sprawcach
I prowadzonych postgpowaniach przygotowawczych, a takze wdrazanie do realizacji nowych
przepisOw organizacyjno-prawnych dotyczacych pracy operacyjnej i dochodzeniowe;j;

8) zapewnienie prawidlowego obiegu informacji o przestgpstwach, ich sprawcach
i prowadzonych postepowaniach, a takze wdrazanie do realizacji nowych przepiséw
organizacyjno-prawnych dotyczacych pracy operacyjnej i dochodzeniowej;

9) organizowanie i podejmowanie wspodlnych przedsigwzig¢ z instytucjami panstwowymi,
organizacjami spolecznymi, organami administracji publicznej, szkolnictwa 1 o$wiaty —
majacych na celu efektywniejsze zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie przestepstw



10)

11)

12)

13)

14)

kryminalnych i narkotykowych, zjawisk kryminogennych oraz patologii spotecznych —
rowniez w zakresie profilaktyki;

prowadzenie czynno$ci w sprawach poszukiwan osob ukrywajgcych si¢ przed organami
$cigania i wymiarem sprawiedliwo$ci, poszukiwan osdb zaginionych, a takze identyfikacji
odnalezionych nn os6b i nn zwlok - w szczeg6lnosci zleconych przez Komende Powiatowa
Policji w Olkuszu oraz inne jednostki Policji;

analizowanie dynamiki, struktury i tendencji w ksztattowaniu si¢ przestepczosci kryminalnej
dla wypracowania i wdrozenia skutecznych metod zapobiegania i ujawniania przestepstw
1 §cigania ich sprawcow;

prowadzenie okre§lonych rejestrow zwigzanych z pracg procesowa, a takze dokonywanie
rejestracji danych dotyczacych postgpowan przygotowawczych, w tym rejestracji
postepowan, podejrzanych 1 rzeczy w Krajowym Systemie Informacyjnym Policji oraz
innych rejestrach, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

wspoétdziatanie z innymi komoérkami organizacyjnymi Komisariatu z Wydzialem
Kryminalnym Komendy Powiatowej Policji w Olkuszu w zakresie realizacji czynnosci
przekraczajacych mozliwosci techniczno-kadrowe w ich realizacji przez Komisariat oraz
prowadzenie wymiany informacji z innymi jednostkami Policji na terenie kraju w celu
ograniczania i zwalczania przestepczosci;

utrzymywanie biezacej wspotpracy z prokuraturami, sadami oraz innymi instytucjami
1 organami porzadku prawnego.

§ 13. Do zakresu zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Wykroczen nalezy:

1)

2)
3)

4)

prowadzenie czynno$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia, wystgpowanie przed
sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego, a takze prowadzenie rejestracji
i sprawozdawczos$ci W tym zakresie;

realizowanie czynnosci zleconych przez uprawnione organy, wykonywanie czynnoS$ci
w ramach pomocy prawnej zleconych przez Sad i inne jednostki;

wspoétdzialanie z innymi komoérkami organizacyjnymi Komisariatu oraz innymi jednostkami
Policji na terenie kraju w zakresie ograniczenia i zwalczania wykroczen;

prowadzenie wspoOlpracy w zakresie ujawniania i zwalczania wykroczen z podmiotami poza

policyjnymi.

§ 14. Do zakresu zadan Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

przeciwdzialanie popelnianiu przestepstw 1 wykroczen, a w szczegdlnosci:

a) zapobieganie wszelkim zachowaniom mogacym stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
0sOb 1 mienia lub naruszajacym porzadek publiczny, a w przypadku ich wystapienia
podejmowanie natychmiastowych dziatan zmierzajacych do jego przywrdcenia,

b) zapobieganie popetianiu przestepstw i wykroczen w miejscach publicznych,

c) kontrolowanie przestrzegania przepiséw porzadkowych i administracyjnych regulujacych
rozne dziedziny dziatalno$ci publicznej 1 wlasciwe reagowanie w przypadku ich
naruszenia, w tym podejmowanie dziatah poscigowych, okreslonych odrebnymi
przepisami, za sprawcami przestgpstw i wykroczen zbiegltymi z miejsca zdarzenia;

realizowanie czynno$ci w ramach pomocy prawnej zleconych przez inne jednostki

organizacyjne Policji, instytucje panstwowe i organy administracji publicznej;
podejmowanie dzialan porzadkowych oraz innych okreslonych w odrgbnych przepisach

w czasie pozarow, katastrof komunikacyjnych i budowlanych, powodzi i innych klgsk

zywiotowych;

ochrona bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego w czasie konstytucyjnie okreslonych

stanow nadzwyczajnych, katastrof naturalnych i awarii technicznych;



§ 15.

5)

6)

7)

8)
9)

udzielanie pomocy i asysty odpowiednim podmiotom i instytucjom zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

wspolpraca i wspoOtdziatanie z wlasciwymi instytucjami szczebla gminnego oraz realizacja
przedsigwzie¢ zwigzanych z zabezpieczaniem imprez masowych, ochrong oséb, sytuacji
kryzysowych, w sytuacjach zbiorowego naruszenia porzadku publicznego itp.;

ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego podczas organizowanych zgromadzen,
w czasie imprez sportowych lub rozrywkowych oraz innych wydarzen o podwyzszonym
stopniu ryzyka, a takze przywracanie porzadku w przypadkach zbiorowego naruszenia
prawa;

wykonywanie dziatan realizowanych w ramach prewencji kryminalnej;

prowadzenie wielokierunkowych przedsiewzie¢ w zakresie ograniczenia i zwalczania
patologii spotecznych, tj. narkomanii, alkoholizmu, przemocy w rodzinie oraz
przestepczosci i demoralizacji nieletnich;

10) wspoétdziatanie z innymi komoérkami i jednostkami Policji w zakresie pozyskiwania zrodet

informacji, a takze uzyskiwanie informacji o przestgpstwach i ich sprawcach;

11) zatrzymywanie sprawcOw przestepstw i wykroczen, wykonywanie doprowadzen osob oraz

wspolpracowanie w tym zakresie z innymi jednostkami Policji;

12) wspoétpraca z Wydziatem Prewencji i Ruchu Drogowego KPP w Olkuszu w zakresie;

a) ujawniania i eliminowania zagrozen bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
b) realizowania czynnosci w ramach obstugi miejsc zdarzen drogowych,
C) ujawniania nietrzezwych kierujacych.

Do zakresu zadan Zespotu Dzielnicowych nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

rozpoznawanie zagrozen W zakresie bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego
na podlegtym terenie;

podejmowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapobiegania popetnianiu przestgpstw
1 wykroczen w rejonie stuzbowym oraz realizowanie zadan z zakresu §cigania sprawcow
przestepstw 1 wykroczen;

realizowanie zadan z zakresu profilaktyki spolecznej poprzez inspirowanie i prowadzenie
dziataf, programoéw prewencyjnych ukierunkowanych na zapewnienie bezpieczenstwa
1 porzadku publicznego;

pehienie stuzby obchodowej, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach réwniez stuzby
patroloweyj;

prowadzenie rozpoznania osobowo-terenowego i prostych form pracy operacyjnej;
wspolpracowanie z samorzadem terytorialnym, organizacjami spotecznymi oraz lokalng
spoteczno$cia na rzecz bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

kontrolowanie przestrzegania prawa powszechnie obowigzujacego oraz przepisOw prawa
miejscoweqo;

przygotowanie informacji o zagrozeniach w rejonach stuzbowych na potrzeby dyslokacji
stuzby;

udzielanie pomocy 1 asysty przedstawicielom organdéw egzekucyjnych lub innym osobom
uprawnionym na podstawie przepisOw prawa, przeprowadzania wywiadow na zadanie
uprawnionych organow; realizowanie czynno$ci w ramach pomocy prawnej zleconych
przez inne jednostki organizacyjne Policji, instytucje panstwowe i organy administracji
publicznej;

10) realizowanie zadan w ramach procedury ,,Niebieska karta”.



§ 16.

§17.

§ 18.

§ 19.

Do zadan Zespotu Prezydialnego nalezy:

w zakresie spraw prezydialnych:

1) obstuga kancelaryjno-biurowa Komendanta;

2) przyjmowanie, ewidencjonowanie, przechowywanie, wydawanie, udostepnianie,
przekazywanie i wysytanie materiatdéw niejawnych do klauzuli ,,poufne” wiacznie;

3) zapewnienie nalezytej ochrony dokumentom niejawnym znajdujagcym si¢ w Sekretariacie
do przetwarzania dokumentéw niejawnych;

4) zabezpieczanie prawidlowego obiegu dokumentow jawnych, poprzez:
a) przyjmowanie, rejestrowanie oraz prowadzenie dystrybucji korespondencji,
b) obstuge elektronicznego systemu obiegu dokumentow w aplikacji Intradok,
€) prowadzenie rejestrow, teczek, dziennikow i ksigzek ewidencyjnych,
d) ewidencjonowanie drukow $cistego zarachowania;

5) prowadzenie ewidencji i dystrybucji aktow prawnych powszechnych i resortowych jawnych
I niejawnych;

6) prowadzenie sktadnicy akt w Komisariacie, w tym:
a) archiwizowanie materiatow archiwalnych,
b) brakowanie dokumentacji niearchiwalnej;

7) zalatwianie spraw o charakterze ogdlno-organizacyjnym zlecanych przez Komendanta,
w tym dokumentowanie przebiegu odpraw i narad stuzbowych w Komisariacie;

w zakresie obstugi gospodarczej:

1) utrzymywanie w nalezytej czysto$ci i porzadku budynku Komisariatu oraz podleglym
terenie;

2) dbanie o prawidlowy przebieg wykonywanych prac oraz uzytkowanie powierzonego sprzetu
zgodnie z przepisami BHP i p. poz.

Komorki organizacyjne Komisariatu, o ktorych mowa § 8 pkt 1-5, w zakresie swojej

wlasciwosci, realizuja zadania wynikajace z obstugi systemu elektronicznej sprawozdawczosci
w Policji — SESPol.

Zadania z zakresu problematyki dyscypliny stuzbowej realizujg policjanci wyznaczeni przez
Komendanta Powiatowego Policji w Olkuszu odrebng decyzja.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

Komendant jest zobowigzany do:

1) niezwlocznego zapoznania podleglych policjantow i pracownikéw z postanowieniami
niniejszego regulaminu;

2) okreslenia szczegotowego zakresu dziatania komorek organizacyjnych Komisariatu, a takze
sposobu zorganizowania w nich shuzby i pracy w terminie 30 dni od dnia wej$cia w Zycie
regulaminu;

3) dostosowania kart opisu stanowisk pracy oraz opiséw stanowisk pracy do przepisow
regulaminu w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie regulaminu.



§20. Traci moc Regulamin Komisariatu Policji w Kluczach z dnia 25 kwietnia 2007 roku
z p6zniejszymi zmianami 2.

§ 21. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KOMENDANT KOMISARIATU POLICJI
W KLUCZACH

podkom. Jerzy Wilk
W porozumieniu:

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI
W OLKUSZU

insp. Tomasz Zajac

UZASADNIENIE

Wprowadzane wielokrotnie zmiany Regulaminu Komisariatu Policji w Kluczach z dnia
25 kwietnia 2007 roku spowodowaly jego nieczytelno$¢, dlatego koniecznym stato si¢ opracowanie

nowego regulaminu Komisariatu Policji w Kluczach.

Niniejszy regulamin uwzglgdnia zmiany wprowadzone w latach 2007- 2017. Ponadto regulamin
zostal uzupeliony o zapisy w zakresie przepisOw ogdlnych, organizacji 1 trybu kierowania
Komisariatem oraz przepiséw przejsciowych i koncowych.

Wprowadzenie Regulaminu Komisariatu Policji w Kluczach nie angazuje dodatkowych srodkow
finansowych.

2 Zmiany wymienionego regulaminu z dnia 25 kwietnia 2007 roku (tekst jednolity — stan prawny na dzien 19 stycznia
2009 roku) zostaty wprowadzone regulaminami Komisariatu Policji w Kluczach: z dnia 29 lipca 2009 roku i z dnia

22 grudnia 2016 roku.



